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Pflegefachkraft (m/w/d) im ambulanten Pflegedienst in
Tellzeit

Stellenbeschreibung

Fur unseren ambulanten Pflegedienst suchen wir ab sofort eine Pflegefachkraft (m/w/d) in Teilzeit im Frih-
und Spatdienst. ,Aus Freude am Helfen" heil3t unser Motto und unser Anspruch, auch gegenuber unseren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Die DRK-Betreuungsdienste Liibeck gGmbH ist ein Tochterunternehmen des DRK-Kreisverbandes Liibeck
e. V. und damit eingebunden in die Gesamtorganisation des Deutschen Roten Kreuzes sowie der
internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung.

Was Sie Gutes tun:

¢ Pflege und Betreuung von Menschen, die aufgrund einer Erkrankung, einer Behinderung oder ihres
Alters Unterstiitzung im alltdglichen Leben bendtigen

¢ Fihren einer digitalen Dokumentation

¢ Mitgestaltung bei der Planung der MaRnahmen fir die Leistungserbringung gemeinsam mit den
Patient*innen und deren Angehérigen

o Kontaktpflege zu Angehérigen und Betreuer*innen

Was Sie dafur mitbringen:

¢ Einen Ausbildungsabschluss im Bereich der Alten- oder Krankenpflege (Pflegefachkraft,
Altenpfleger*in, Medizinische*r Fachangestellte*r)

o Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und ein groRes Herz fur die Pflege

e Einfihlungsvermdgen im Umgang mit den Patienten und Angehdrigen

¢ freundliches, offenes Auftreten

¢ |dentifikation mit den Grundséatzen des Roten Kreuzes

e Fuhrerschein Klasse B

¢ PC-Kenntnisse sind wiinschenswert

Was wir lhnen bieten:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

¢ eine leistungsgerechte Vergutung in Anlehnung an den DRK-Reformtarifvertrag mit attraktiver
Jahressonderzahlung

¢ eine durchschnittliche 5-Tage-Woche

¢ keine Teil- und Nachtdienste

e eine gezielte umfassende Einarbeitung

¢ verlassliche und mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung (Wunschbuch)

e Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten mit Ubernahme der Weiterbildungskosten

¢ kostenlose Getranke, wie Kaffee und Wasser

¢ ein freundliches und teamorientiertes Betriebsklima mit flachen Hierarchien und offener
Kommunikation

e Uberlassung von Dienstfahrradern/E-Bikes im Rahmen einer Gehaltsumwandlung

¢ Einkaufsvorteile bei verschiedenen Anbietern

¢ kostenlose monatliche Massage

¢ aktive Hilfe bei der Suche nach einem Kinderbetreuungsplatz
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Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns gern Ihre Bewerbungsunterlagen an personal@drk-luebeck.de.

Wir bitten vorrangig um Bewerbungen per E-Mail. Reisekosten werden nicht erstattet, schriftliche
Bewerbungen werden nicht zurtickgeschickt. Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen
Verarbeitung lhrer Daten zu dienstlichen Zwecken gemalf3 der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) zu. Wir arbeiten mit einem Qualitdtsmanagementsystem und sind nach DIN EN ISO 9001
zertifiziert.

Fur weitere Informationen steht lhnen Mandy Prafcke per E-Mail (m.praefcke@drk-luebeck.de) oder
telefonisch unter 0451/481512-80 gern zur Verfligung.

Kontakt
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