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1. Allgemeine Grundsatze

1.1 Definition

Gemeinschaften (auch Rotkreuz-Gemeinschaften genannt) sind Zusammenschlisse von
Mitgliedern des Deutschen Roten Kreuzes, die Aufgaben gemal der DRK-Satzung bearbeiten.
Sie geben sich Uber alle Verbandsstufen des DRK einheitliche Regelungen und eigene
Leitungen. Die Arbeit in einer Gemeinschaft setzt besondere Kenntnisse auf dem jeweiligen
Arbeitsgebiet voraus. Eine weitere Spezialisierung, zum Beispiel in Fachdienste, ist moglich.

1.2 Selbstverstandnis

In den Gemeinschaften des Deutschen Roten Kreuzes wirken Menschen ohne Unterschied der
Nationalitat, der ethnischen Zugehorigkeit, des Geschlechts, der Religion und der politischen
Uberzeugung ehrenamtlich an der Erfiillung der satzungsgemaRen Aufgaben des Deutschen
Roten Kreuzes mit.

Gemeinschaften sind:

die Bereitschaften

die Bergwacht

das Jugendrotkreuz

die Wasserwacht

die Wohlfahrts- und Sozialarbeit.

Die in den Gemeinschaften Tatigen achten und bekennen sich zu den sieben Grundsatzen der
Internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung: Menschlichkeit, Unparteilichkeit,
Neutralitat, Unabhangigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und Universalitat und verbreiten das
Humanitare Voélkerrecht.

1.3 Ehrenamtliche Téatigkeit

Die ehrenamtliche Téatigkeit wird in Gemeinschatften, in Arbeitskreisen und in anderen Formen
geleistet, um maoglichst vielen Menschen die Mitarbeit im DRK zu erméglichen.

Ehrenamtliche im DRK sind Menschen, die lber ihre gesellschaftlichen und beruflichen
Verpflichtungen hinaus Zeit, Wissen und Kénnen freiwillig und unentgeltlich fir humanitére und
soziale Zwecke und Dienstleistungen in der Uberzeugung einbringen, dass ihre Arbeit dem
Gemeinwohl und ihrer eigenen Bestatigung dient.

1.4 Struktur und Form der Gemeinschaften

Die Gemeinschaften regeln in Nummer 2 fortfolgende dieser Ordnung ihre jeweilige Struktur und
Gliederung geméan den Anforderungen ihrer Arbeit unter Beachtung der Nummer 1 dieser
Ordnung. Sie streben dabei nach einer einheitlichen Struktur in den jeweiligen
Gliederungsebenen.

Die in dieser Ordnung gewéhlte Sprachform gilt fir Frauen und Manner gleichermal3en.



1.5 Mitgliedschaft

Die auf Dauer angelegte Zugehdorigkeit zu einer Gemeinschatft ist an eine Mitgliedschaft im
Deutschen Roten Kreuz gebunden. Die Mitgliedschaft im DRK regeln die Satzungen der
Mitgliedsverbénde. Aufnahme und Beendigung der Tatigkeit in einer Gemeinschaft regeln die
mitgliedfiihrenden Verbénde.*

Die Zugehdorigkeit zu mehr als einer Gemeinschaft ist moglich.

Fur junge Menschen im Alter bis zu 16 Jahren besteht in jedem Fall die Zugehdorigkeit zum JRK,
auch wenn sie ihren Schwerpunkt in anderen Gemeinschaften haben.

1.6 Jugendarbeit

Das Jugendrotkreuz (JRK) ist der anerkannte und eigenverantwortliche Jugendverband des
Deutschen Roten Kreuzes. Durch seine Erziehungs- und Bildungsarbeit fihrt das JRK junge
Menschen an das Ideengut des Roten Kreuzes heran und tragt so zur Verwirklichung seiner
Aufgaben bei. Hierfir arbeitet das JRK mit anderen Gemeinschaften zusammen.

Leitungskrafte von Jugendgruppen sind in die Strukturen des JRK eingebunden.

1.7 Zusammenarbeit der Gemeinschaften

Die Gemeinschaften arbeiten partnerschaftlich bei der Erfullung der Aufgaben zusammen und
unterstitzen sich gegenseitig auf allen Verbandsebenen.

Auf Bundesverbandsebene wird die Zusammenarbeit der Gemeinschaften durch den Ausschuss
ehrenamtlicher Dienst (AED) koordiniert. Er vertritt die Interessen des Ehrenamts im DRK.

1.8 Finanzierung der Gemeinschaften

Die Mittel fir die Gemeinschaften sind in den Wirtschaftsplanen der Rotkreuzverbande
bereitzustellen. Die Gemeinschaften tragen zur Beschaffung dieser Mittel bei.

1.9 Vertraulichkeit

Zum Schutz von Betroffenen dirfen die in einer Gemeinschaft Tatigen Kenntnisse, die ihnen in
ihrer ehrenamtlichen Eigenschaft anvertraut oder bekannt geworden sind, nicht unbefugt
offenbaren.

1.10 SchutzmalRnahmen

Die Rotkreuzverbande haben in Zusammenarbeit mit den Gemeinschaftsgliederungen Raume,
Vorrichtungen oder Geratschaften so einzurichten und zu unterhalten sowie Dienste so zu regeln,
dass die Ehrenamtlichen gegen Gefahren fir Leben und Gesundheit soweit wie méglich

! Sofern nicht nachfolgend weitere Regelungen getroffen werden.



geschiitzt sind. Gesundheitliche Uberanstrengung und Uberforderung sind zu vermeiden; auf die
personliche Situation der Ehrenamtlichen soll Riicksicht genommen werden. Die Ehrenamtlichen
sind bei allen Unfallen, die sie bei der Austibung ihrer Tatigkeit sowie auf dem direkten Weg zum
und vom Dienst erleiden, gemal den Bestimmungen des Sozialgesetzbuchs VII (SGB VII)
versichert.

Rotkreuzdienste sind unter Beachtung der gesetzlichen und verbandseigenen Sicherheits-,

Unfallverhitungs- und Verkehrsvorschriften durchzuftihren.

1.11 Dienst -und Einsatzbekleidung, Verwendung des
Rotkreuzzeichens

Wo vorgesehen, soll zur Férderung eines einheitlichen Erscheinungsbildes in der Offentlichkeit
sowie zum Schutz der Angehorigen der Gemeinschaften Dienst- bzw. Einsatzbekleidung
getragen werden.

Die Richtlinien zur Verwendung des Rotkreuzzeichens und zum einheitlichen Erscheinungsbild
sind dabei zu beachten. Die Gemeinschaften haben das Recht, eigene Embleme zu fihren.

1.12 Ausweis

Die Angehdorigen der Gemeinschaften erhalten einen Ausweis.

1.13 Aus-und Fortbildung

Zur Erfullung ihrer Aufgaben sind die Angehdrigen der Gemeinschaften verpflichtet, sich
entsprechend ihrer Tatigkeit aus-, fort- und weiterzubilden.

1.14 Verwaltungsangelegenheiten

Die Gemeinschaften werden bei der Erfullung ihrer Aufgaben in organisatorischer und
verwaltungsmafiger Hinsicht durch die zustandigen DRK-Geschaftsstellen unterstitzt.

Soweit erforderlich, werden Personalunterlagen der Angehérigen der Gemeinschaften gefuhrt.

Diese werden unter der Verantwortung der jeweiligen Leitungen der Gemeinschaft in den
Geschaftsstellen verwaltet. Die Bestimmungen des Datenschutzes sind zu beachten.

2. Wesen und Ziele

Die Wasserwacht ist eine Gemeinschaft im Deutschen Roten Kreuz (DRK). lhre Tatigkeit
unterliegt den Grundsatzen und der Satzung des Deutschen Roten Kreuzes sowie den flr
verbindlich erklarten Richtlinien des Prasidiums und des Prasidialrates.

Der Wasserwacht gehdren Frauen, Manner, Jugendliche und Kinder an.

Als Kennzeichen fuhrt die Wasserwacht das Rote Kreuz auf weiRem Grund im blauen
Rettungsring mit der Umschrift WASSERWACHT.



2.1 Ziele

Die Wasserwacht ist eine humanitére, gemeinnttzige und wassersporttreibende Gemeinschaft im
DRK, die insbesondere folgenden Zielen verpflichtet ist:

Verhinderung des Ertrinkungstodes

Durchfuhrung der damit verbundenen, vorbeugenden MalRnahmen
Erhohung der Sicherheit beim Baden und beim Wassersport
Schutz der Bevolkerung bei Unglicksfallen und Katastrophen
Forderung der Gesundheit und des Sports

Die Wasserwacht férdert gemeinsam mit dem Jugendrotkreuz die Jugend und fihrt sie an das
Ideengut des Roten Kreuzes heran. Die Wasserwacht tragt damit auch zur Verwirklichung der
Aufgaben des Roten Kreuzes bei.

2.2

Aufgaben

Zur Verwirklichung ihrer Ziele stellt sich die Wasserwacht folgende Aufgaben:

Durchflihrung des Wasserrettungsdienstes einschliel3lich der Eisrettung

Verbreitung von Kenntnissen und Fahigkeiten zur Vermeidung von Unfallen am, im, auf
dem und unter dem Wasser, insbesondere bei der Jugend, in Schulen und Verbanden
Mitwirkung bei der Erhdhung der Sicherheit auf, an und in Gewdassern (einschlie3lich),
Wasserstral3en und in 6ffentlichen Badern

Durchfuihrung von MaRnahmen zur Gesundheitsprophylaxe

Durchfihrung von Schwimmunterricht

Ausbildung im Rettungsschwimmen

Aus- und Fortbildung von geeigneten Einsatzkraften

Sichern von Wassersportveranstaltungen

Aufstellung, Ausbildung, Ausristung und Einsatz besonderer Einheiten bei
GroR3schadensereignissen und Katastrophen

Zusammenarbeit mit Behérden und Organisationen in der Luftrettung

Werbung fiur die Ziele des Roten Kreuzes und Mitwirkung bei der Mittelbeschaffung
Gewinnung und Ausbildung von Kindern, Jugendlichen und weiteren Nachwuchskraften

Auf der Grundlage ihrer Fachkompetenz und Ausristung kann die Wasserwacht bei folgenden
Aufgaben mitwirken:

Gewasser- und Naturschutz

Bergen materieller Glter

Suchen und Bergen von Ertrunkenen

Durchfiihren von MalRnahmen, die der Wasserwacht von Behoérden, Polizei oder
Staatsanwaltschaft Gbertragen werden.

Die Leitungsorgane (Mitgliederversammlung, Prasidium, Vorstand) der jeweiligen
Verbandsstufen (Landesverband, Kreisverband, Ortsverein) kdnnen im Rahmen ihrer
satzungsgemalen Zustandigkeit den Gemeinschaften Aufgaben Ubertragen.



2.3 Gliederungen

Zur Erfullung ihrer Aufgaben bestehen in der Wasserwacht Fachdienste und
Ausbildungsbereiche.

Fachdienste sind Zusammenschlisse von Angehdrigen der Wasserwacht, die aufgrund ihrer
Ausbildung in der Lage sind, bestimmte Aufgabenbereiche der Wasserwacht zu erfillen.

Di(:[) v?nltder Wasserwacht angebotene Ausbildung ist in die folgenden Ausbildungsbereiche
unterteilt:

e Breitenausbildungen, insbesondere Schwimmen, Rettungsschwimmen,
Schnorchelschwimmen

e Fachausbildungen, insbesondere Wasserrettung, Bootsdienst, Tauchen, Luftrettung,
Gewasser- und Naturschutz, Sanitatsdienstausbildung

e Fuhrungs- und Leitungskrafteausbildung

Fur die Fachdienste und Ausbildungsbereiche gelten Dienst-, Ausbildungs- und
Prifungsvorschriften.

Kinder und Jugendliche konnen unter Berlcksichtigung ihrer physischen und psychischen
Belastbarkeit und unter Anleitung erfahrener, fachlich- geeigneter Angehdériger der Wasserwacht
in den Fachdiensten und Ausbildungsbereichen mitwirken. Im Ubrigen bleiben die Rechte und
Pflichten der Jugendlichen bis 16 Jahre im DRK hiervon unberiihrt.

3. Bildung und Aufbau

3.1 Bildung und Auflésung

Wasserwacht-Gliederungen werden durch die satzungsgeméafRen Organe der zustandigen
Verbandsebene und mit Zustimmung der Gibergeordneten Leitung der Wasserwacht mit
eigenstandiger Organisations-Struktur gemaf Ziffer 3.2 gebildet oder aufgeltst. Beides bedingt
ebenfalls eine anschlieRende Zustimmung der Organe der libergeordneten Ebene.

3.2 Organisationsstruktur

3.2.1 Ortsgruppe

Die unterste Gliederung der Wasserwacht heif3t Ortsgruppe und ist innerhalb des zustandigen
DRK-Ortsvereines angesiedelt. Sie regelt ihre Dienstgestaltung in eigener Verantwortung.

3.2.2 Kreis-Wasserwacht

Alle Ortsgruppen der Wasserwacht bilden im zustandigen DRK-Kreisverband eine Kreis-
Wasserwacht. Besteht in einem Kreisverband nur eine Wasserwacht-Ortsgruppe, ist diese
gleichzeitig die fur den gesamten Kreisverband zustandige Kreis-Wasserwacht.

In Kreisverbanden, in denen keine Wasserwacht-Ortsgruppen bestehen, kénnen
Ausbildungsgruppen der Wasserwacht gebildet werden, die in enger Zusammenarbeit mit dem
ehrenamtlichen Kreisvorstand/Prasidium und der zustandigen Landesleitung der Wasserwacht
die Aufgaben der Breiten- und Fachausbildung der Wasserwacht wahrnehmen. Bei der



Einrichtung von Ausbildungsgruppen arbeiten die entsprechenden Kreisverbande mit der
Landesleitung der Wasserwacht eng zusammen.

3.2.3 Bezirks- oder Regionalverband

Bestehen in einem DRK-Landesverband Bezirks- oder Regionalverbande, schlie3en sich die
bestehenden Kreis-Wasserwachten in diesen Bezirks- oder Regionalverbdnden zusammen.

3.2.4 Landesverband

Wasserwacht-Gemeinschaften der Bezirks-, Regional- oder Kreisverbnde schliel3en sich auf
Landesverbandsebene zusammen.

3.2.5 Leitung einer Wasserwacht-Gliederung

Gliederungen der Wasserwacht wahlen auf allen Ebenen eigenstandige Leitungen, die fur die
Organisationsarbeit verantwortlich sind.

Diese bestehen jeweils mindestens aus einem

e Leiter der Wasserwacht-Gliederung
e Stellvertretenden Leiter der Wasserwacht-Gliederung
e Technischen Leiter

Den Leitungen sollen ferner angehdren ein
e Stellvertretender Technischer Leiter

e Beauftragter fur Kinder- und Jugendarbeit
e und bei Bedarf weitere Vertreter

3.2.6 Vertretung in den Vorstanden/Prasidien

Die jeweiligen Leiter der Wasserwacht der verschiedenen Ebenen sind - soweit in den Satzungen
vorgesehen - Mitglieder in den ehrenamtlichen Vorstanden/Préasidien der jeweiligen
Verbandsstufen. Naheres regeln die Satzungen der jeweiligen Verbénde.

4. Leitungsgremien

Leitungsgremien der Wasserwacht-Gliederungen sind:

e Ortsgruppe:

e Orts-Wasserwachtversammlung
e Ortsgruppen-Leitung

e Kreisverband:
e Kreis-Wasserwachtversammlung
e Kreis-Wasserwachtleitung
e gegebenenfalls Kreis-Wasserwachtausschuss



e Bezirks- beziehungsweise Regionalverband (sofern vorhanden)

e Bezirks- oder Regional- Wasserwachtversammlung, Bezirks- oder Regional-
Wasserwachtleitung, gegebenenfalls Bezirks- oder Regional-
Wasserwachtausschuss

e Landesverband:

e Landes-Wasserwachtversammlung
e Landes-Wasserwachtleitung

e Bundesverband:

e Bundesausschuss der Wasserwacht,
e Bundesleitung der Wasserwacht

Soweit keine landesrechtlichen Vorschriften vorhanden sind, gelten die Bestimmungen der
Bundesleitungsgremien analog auch fir die nachgeordneten Ebenen.

4.1 Bundesausschuss

Der Bundesausschuss der Wasserwacht ist ein Ausschuss gemal Satzung des Deutschen
Roten Kreuzes e.V.

Er ist das hochste Leitungsgremium der Wasserwacht.

4.1.1 Aufgaben

Uber die in der DRK-Satzung hinaus definierten Aufgaben nimmt der Bundesausschuss folgende
Aufgaben wabhr:

Forderung der ehrenamtlichen Arbeit im DRK

Beratung und Beschlussfassung Uber die Belange der Wasserwacht

Beratung der Organe und Gremien des Bundesverbandes in fachlichen Fragen

Wahl und Abwahl der Bundesleitung der Wasserwacht

Vorschlag zur Wahl des Vertreters der Wasserwacht im Prasidium des DRK e. V. durch
die Bundesversammlung

e Beteiligung des Bundesausschusses bei Beschlissen der Verbandsgeschéftsfiihrung
Bund, die den unmittelbaren Kernbereich der Wasserwacht betreffen

4.1.2 Zusammensetzung

Dem Bundesausschuss der Wasserwacht gehdren folgende stimmberechtigte Mitglieder an:

e je Landesleitung/Landesausschuss Wasserwacht eine benannte oder beauftragte Person
¢ die Bundesleitung, bestehend aus:
e dem Vorsitzenden des Bundesausschusses
zwei stellvertretenden Vorsitzenden
dem Technischen Leiter im Bundesausschuss
dem Vertreter des Technischen Leiters im Bundesausschuss
Beauftragter fur Kinder- und Jugendarbeit
bis zu eine weitere hinzu gewahlte Person
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Ein Vertreter des DRK-Generalsekretariates kann als Gast mit beratender Stimme bei Sitzungen
des Bundesausschusses und der Bundesleitung teilnehmen.

4.1.3 Befugnisse

Der Bundesausschuss beschlief3t einheitliche Richtlinien in Ausbildungs-, Fiihrungs- und
Einsatzfragen.

4.1.4 Leitung

Der Bundesausschuss wird vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von einem seiner
Stellvertreter geleitet.

415 Beschlussfahigkeit

Der Bundesausschuss ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgeman einberufen wurde und mehr
als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder geman Ziffer 4.1.2 anwesend ist, darunter
mindestens ein Mitglied der Bundesleitung.

4.1.6 Beschlussfassung

Der Bundesausschuss beschliel3t mit einfacher Mehrheit, soweit nicht die absolute Mehrheit oder
die qualifizierte Mehrheit vorgesehen ist. Eine Beschlussvorlage ist auch dann abgelehnt, wenn
ohne Beachtung der Stimmenenthaltung die Anzahlen von Ja-Stimmen und Nein-Stimmen gleich
sind.

Die absolute Mehrheit ist notwendig bei Abstimmungen Uber Dienstvorschriften der
Wasserwacht. Eine Beschlussvorlage ist in diesem Fall angenommen, wenn mehr als die Halfte
der anwesenden Stimmberechtigten zustimmen.

Die qualifizierte Mehrheit ist notwendig bei Abstimmungen tber diese Ordnung. Eine
Beschlussvorlage ist in diesem Fall angenommen, wenn mindestens Zweidrittel der anwesenden
Stimmberechtigten zustimmen.

In dringenden Féllen, in denen ein Beschluss durch den Bundesausschuss nicht méglich ist,
kann die Bundesleitung anstelle des Bundesausschusses beschlieen. Dieser Beschluss ist dem
Bundesausschuss unverziiglich mitzuteilen und von ihm in seiner nachsten Sitzung zu
bestatigen.

4.1.7 Wahl

Der Vorsitzende des Bundesausschusses, der Stellvertretende Vorsitzende, der Technische
Leiter im Bundesausschuss, der Vertreter des Technischen Leiters im Bundesausschuss, der
Beauftragte fur Kinder- und Jugendarbeit und bis zu einer weiteren hinzu wéahlbaren Person
werden in Anlehnung an die DRK-Satzung zur Wahl des DRK-Préasidiums gemal Ziffer 4.1.2
gewahlt. Stimmberechtigt fur die Wahl der Bundesleitung ist je Landesleitung/Landesausschuss
Wasserwacht die benannte oder beauftragte Person.

Wenn abweichend von der DRK-Satzung kein Wahlausschuss eingesetzt wurde, kbnnen bis zum
Aufruf der jeweiligen Wahl Kandidaten benannt werden.
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Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen glltigen Stimmen auf sich vereinigt. Wird
diese Mehrheit im ersten und zweiten Wahlgang nicht erreicht, geniigt im dritten Wahlgang die
einfache Mehrheit.

4.1.8 Misstrauensantrag

Gegen die Bundesleitung oder einzelne ihrer Mitglieder kdnnen von stimmberechtigten
Mitgliedern des Bundesausschusses Misstrauensantrage gestellt werden. Hierzu bedarf es eines
schriftlichen begriindeten Antrags von wenigstens Eindrittel der stimmberechtigten Mitglieder des
Bundesausschusses an den Bundesausschuss. Hierauf ist unverziglich der Bundesausschuss
ordnungsgemal einzuberufen.

Bei Antragen gegen die gesamte Bundesleitung sind gleichzeitig mit dem Antrag Vorschlage fur
die Kandidatur vorzulegen.

Eine Abwahl kann nur betrieben werden, wenn mehr als die Halfte der Wahlberechtigten an der
Abstimmung teilnehmen.

Diejenigen, die das Amt innehaben, sind bei Erreichen einer Zweidrittel-Mehrheit der

anwesenden Stimmberechtigten abgewahlt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, gilt der Antrag als
gescheitert.

4.1.9 Vertretungen in anderen Gemeinschaften

Zur Verbesserung der Kooperation kann der Bundesausschuss der Wasserwacht Vertretungen in
die Bundesausschusse der anderen Gemeinschaften entsenden und Vertretungen der anderen
Gemeinschaften empfangen.

4.1.10 Geschéaftsordnung

Der Bundesausschuss kann sich fiir die Belange seiner Arbeit eine Geschaftsordnung geben.

4.2 Bundesleitung

Die Bundesleitung leitet im Auftrag des Bundesausschusses die Wasserwacht und vertritt sie. Sie
ist dem Bundesausschuss gegeniiber rechenschaftspflichtig.

4.2.1 Aufgaben

Die Bundesleitung tragt Verantwortung fir
e die Umsetzung der Beschliisse des Bundesausschusses und Vertretung gegentber
den zustandigen Organen des DRK-Bundesverbandes,
¢ die Umsetzung der relevanten Beschliisse der Organe des DRK-Bundesverbandes im
Bundesausschuss, die notwendige Einheitlichkeit der Wasserwacht.

Die Bundesleitung leitet die
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e Arbeit der Wasserwacht auf Bundesebene und wirkt mit bei ihrer
Gestaltung,
¢ bundesweiten nationalen und internationalen Veranstaltungen der
Wasserwacht.
Die Bundesleitung arbeitet zusammen mit

e dem Bundes-Katastrophenschutz-Beauftragten,
e dem Vorstand und den Mitarbeitern des DRK-Generalsekretariats.

Die Bundesleitung wirkt mit

e im Ausschuss Ehrenamtlicher Dienst,
e im Einsatzstab des DRK-Bundesverbandes im Katastrophenschutz.

Die Bundesleitung fordert die Arbeit der Wasserwacht auf Landesverbandsebene.

4.2.2 Zusammensetzung

Die Zusammensetzung regelt sich gemaf Ziffer 4.1.2.

4.2.3 Befugnisse und Zustandigkeiten

Die Bundesleitung ist befugt zur Informationsgewinnung, Kontaktaufnahme und Teilnahme an
Veranstaltungen bei allen Gliederungen der Wasserwacht.

Die Bundesleitung ist ausschlieR3lich zusténdig fiir die satzungsgemale Mitarbeit in nationalen
und internationalen Gremien unter Berlcksichtigung der gesamtverbandlichen Interessen.

4.2.4 Amtszeit

Die Amtsdauer richtet sich nach der fiir das DRK-Prasidium maf3geblichen Amtszeit. Fir vorzeitig
ausgeschiedene Amtsinhaber kdnnen Ersatzwahlen stattfinden; die Amtsdauer richtet sich nach
der des ausgeschiedenen Amtsinhabers.

4.3 Wasserwachtversammlung auf Orts-, Kreis- und Landesebene

4.3.1 Aufgaben

Uber die in der DRK-Satzung hinaus definierten Aufgaben nehmen die Versammilungen folgende
Aufgaben wabhr:

Forderung der ehrenamtlichen Arbeit im DRK

Beratung und Beschlussfassung tber die Belange der Wasserwacht
Beratung der Organe und Gremien des jeweiligen Ebene in fachlichen Fragen
Wahl und Abwahl der Leitungskrafte der jeweiligen Ebene der Wasserwacht
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4.3.2 Zusammensetzung der Wasserwachtversammlungen

4.3.2.1 Ortsvereinsebene

¢ Angehdrige der Ortsgruppe ab vollendetem 16. Lebensjahr
e Jugendliche bis zum vollendeten 16.Lebensjahr flihren eigene Versammlungen durch (s.
6.1 und 7)

4.3.2.2 Kreisverbandsebene

e Ortsgruppenleiter und Stellvertreter
e Kreiswasserwachtleitung

4.3.2.3 Landesverbandsebene

e Kreiswasserwachtleiter und Stellvertreter
¢ Landeswasserwachtleitung

4.3.3 Leitung

Die Versammlungen werden vom jeweiligen Wasserwachtleiter der Ebene, im Verhinderungsfall
von einem seiner Stellvertreter einberufen und geleitet.

4.4 Aufgaben der Wasserwachtleitungen auf Orts-, Kreis- und
Landesebene

Die jeweilige Leitung tragt Verantwortung fur

e die Umsetzung der gefassten Beschllsse und Vertretung gegentiber den zustandigen
Organe der jeweiligen Ebene

e Planung und Leitung der Arbeit der Wasserwacht auf der jeweiligen Ebene sowie
Mitwirkung bei ihrer Gestaltung

e Vorbereitung, Leitung und Nachbereitung der Sitzungen der Mitgliederversammlungen

e Vertretung der Angelegenheiten der Wasserwacht auf der jeweiligen Ebene

e Verantwortung fir die Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung und ggf.
Vertretung der Beschliisse gegentiber den zustandigen Organen des DRK der jeweiligen
Ebene

e Vortragsrecht in den Organen des DRK der jeweiligen Ebene

e Verantwortung fir die Umsetzung der relevanten Beschliisse der Organe des DRK der
jeweiligen Ebene

e Verantwortung fir die notwendige Einheitlichkeit der Wasserwacht

e Zusammenarbeit mit dem Rotkreuzbeauftragten

e Leitung/Fuhrung (ggf. Delegation) von kreis-/ landesverbandsweiten Veranstaltungen
oder Einsatzen der Wasserwacht

e Beratung sowie Hilfestellung bei der Arbeit der untergeordneten Wasserwachtleitungen

e Mitwirkung bzw. Zusammenarbeit mit dem Préasidium/Vorstand des DRK der jeweiligen
Ebene

e Zusammenarbeit mit den anderen Gemeinschaften

e Bestatigung der direkt untergeordneten Leitungskréfte

¢ Ernennung und Abberufung der direkt unterstellten Flhrungskréfte
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Die Kreiswasserwachtleitung hat die Verantwortung fur die Fihrung der Personalunterlagen der
Anwarter, der Angehorigen sowie der freien Mitarbeiter der Gemeinschaft Wasserwacht und
sorgt fur die Aktualisierung der Kartei.

45 Wahl und Abwahl bei nachgeordneten Leitungsgremien

Die unter Ziffer 4 genannten Wasserwacht-Versammlungen wahlen ihre jeweiligen Wasserwacht-
Leitungen (beziehungsweise Ausschiisse) nach den Vorgaben der jeweiligen Verbandsebene..

Die Abwahl erfolgt durch dieselbe Versammlung, die fur die Wahl zustandig ist. Die Abwahl ist
geregelt analog der Abwahl der Bundesleitung nach Ziff. 4.1.8 (Misstrauensantrag).

5. Mitarbeit / Aufnahme

Soweit die Landesverbande keine anderen Regelungen treffen, gelten nachfolgende
Bestimmungen.

5.1 Mitarbeit

Die aktive Mitarbeit in der Wasserwacht ist mdglich

e als Angehdriger oder
e als freier Mitarbeiter der Wasserwacht.

5.1.1 Freie Mitarbeiter

Freie Mitarbeiter der Wasserwacht nehmen unter Beachtung des Ausbildungsstandes zeitlich
undloder inhaltlich begrenzte Aufgaben wabhr. Die freie Mitarbeit ist nicht an die Mitgliedschaft im
DRK gebunden. Interessierte Personen, die eine freie Mitarbeit in der Wasserwacht anstreben,
beantragen diese bei der zustandigen Ortsgruppen-Leitung, die die Zustimmung nach
Rucksprache mit der Kreisleitung erteilt.

Mit freien Mitarbeitern ist eine schriftliche Vereinbarung zu treffen, in der Art, Zeit und Umfang der
Tatigkeit festgelegt ist. Freie Mitarbeiter sind Uber die Grundsatze des Roten Kreuzes sowie die
Rechte und Pflichten im Sinne dieser Ordnung zu belehren und dieses ist aktenkundig zu
machen.

5.2 Aufnahme

Die Aufnahme in eine Ortsgruppe ist bei der ortlich zustindigen Ortsgruppen-Leitung schriftlich
Zu beantragen.

Eine Aufnahme in die Wasserwacht erfolgt erst nach Erwerb der DRK-Mitgliedschaft.
Bewerber um die Zugehorigkeit zu einer Ortsgruppe, die noch nicht Mitglied des DRK sind,
durchlaufen gleichzeitig das in der jeweiligen Satzung geregelte Aufnahmeverfahren fiir eine
DRK-Mitgliedschaft, sofern sie das 18. Lebensjahr vollendet haben.
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Dem Aufnahmeantrag sind beizufligen:

Nachweis Uber die Mitgliedschaft im DRK
Arztlicher Untersuchungsbogen

drei Lichtbilder

Belehrungsbestatigung Rechte und Pflichten
Ubergabebestatigung Ordnungen und Vorschriften

Auf Verlangen der Wasserwacht- bzw. Kreis-Wasserwachtleitungen ist zusétzlich vorzulegen:

e polizeiliches Fuhrungszeugnis
e Lebenslauf

Die Aufnahmeunterlagen werden an die Kreis-Wasserwachtleitung zur Erstellung einer
Personalakte weitergeleitet. Sie werden in der Verantwortung der Kreis-Wasserwachtleitung
aufbewahrt und gefiihrt. Naheres regelt die Geschéftsordnung des Kreisverbandes.

Personen, die das 6. Lebensjahr vollendet haben, kénnen in der Wasserwacht aufgenommen
werden. Kinder und Jugendliche, die der Wasserwacht vor Vollendung des 16. Lebensjahres
beitreten, gehéren gemal Ziffer 1.5 auch dem Jugendrotkreuz an.

Die Ortsgruppen- bzw. Kreisleitung ist verantwortlich fur

e die Aufnahme,
e Einweisung in Rechte und Pflichten und
e Einhaltung der Datenschutzbestimmungen.

5.3 Gleichzeitige Mitwirkung in mehr als einer Gemeinschaft

Mdochten Angehdrige, Anwarter oder frei Mitarbeitende der Wasserwacht gleichzeitig in weiteren
Gemeinschaften tatig sein, ist hierliber Einvernehmen zwischen dem Mitwirkenden, der
Ortsgruppenleitung und der weiteren Gemeinschaftsleitung zu erzielen.

Gemeinsam ist zu vereinbaren, welche Gemeinschaftsleitung federfihrend fir den
Gemeinschaftsangehdrigen oder frei Mitarbeitenden zustandig sein soll. Ziffer 7 bleibt unberthrt.
Die Mitwirkung in Einsatzformationen ist zu regeiln.

5.4 Beendigung der Zugehorigkeit

Fur Angehdrige der Wasserwacht endet ihre Zugehdrigkeit durch

Austritt aus der Wasserwacht
Austritt aus dem DRK
Ausschluss aus dem DRK
Ausschluss aus der Wasserwacht

Die Zugehdorigkeit erlischt, wenn ein Angehdriger einer Wasserwacht Uber einen Zeitraum
von 12 Monaten nicht erschienen ist. Das Erléschen der Zugehdérigkeit ist dem
Angehorigen schriftlich mitzuteilen. Diese Regelung findet keine Anwendung, wenn der
Angehdorige auf einer hoheren Verbandsstufe aktiv tatig ist.
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Mit Beendigung der Zugehdérigkeit sind

e der DRK-Ausweis zuriickzugeben,
e das Dienstbuch zu entwerten und
o die empfangenen Ausristungsgegenstdnde und die Dienstbekleidung zuriickzugeben.

Far Anwarter der Wasserwacht endet ihre Zugehdrigkeit durch

e Ablehnung des Aufnahmeantrags
e Austritt aus dem DRK
e Ausschluss aus dem DRK

Fur frei Mitarbeitende der Wasserwacht endet ihre Zugehérigkeit durch

Ende der zeitlich bzw. inhaltlich begrenzten Tatigkeit
Beendigung der freien Mitarbeit durch den frei Mitarbeitenden
oder aufgrund der Entscheidung der Ortsgruppenleitung

ggf. Ausschluss aus dem DRK

5.5 Gesundheitszustand

Um Angehorige, Anwarter und frei Mitarbeitende der Wasserwacht vor gesundheitlichen Schaden
zu bewahren, wird deren Gesundheit entsprechend ihrer Tatigkeit unter Verantwortung des
zustandigen Rotkreuz-Arztes Uberwacht.

Anwarter haben sich hierfur innerhalb der ersten sechs Monate ihrer Mitarbeit, Angehérige der
Wasserwacht nachfolgend mindestens alle finf Jahre von einem Arzt ihres Vertrauens die
gesundheitliche Eignung fur die Wahrnehmung der Aufgaben des Wasserwachtdienstes gemali
DRK-Merkblatt fiir Arzte, das dem untersuchenden Arzt zu libergeben ist, bescheinigen zu
lassen. Das Ergebnis der Untersuchung ist dem zustandigen Rotkreuz-Arzt zu ibergeben und
den Personalunterlagen beizufiigen.

Gesundheitliche Beeintrachtigungen mit der Folge von Einschrankungen der
Verwendungsmoglichkeit im Rotkreuz-Dienst sind vom Mitwirkenden dem zusténdigen Rotkreuz-
Arzt und den zustandigen Leitungs- und Fiahrungskraften unverziglich zur Kenntnis zu bringen.
Sie sind in den Personalunterlagen zu vermerken und bei Einsatzplanen und Einséatzen zu
bericksichtigen.

Fur die Mitwirkung in speziellen Aufgabenbereichen bzw. fiir besondere Funktionen, z.B.
e Atemschutzgeratetrager, Atemschutzgeratewart
e Rettungsdienst

e Auslandseinsatze

sind arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen durch beauftragte Arzte erforderlich.
Dabei ist gemal der oben genannten Regularien zu verfahren.

Soweit nicht anders geregelt, sind die Kosten der Untersuchung vom zustandigen Kreisverband
zu tragen.
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6.

Rechte und Pflichten

In Ergénzung der Bestimmungen in Nummer 1, werden die Rechte und Pflichten der
Angehorigen der Wasserwacht und ihrer frei Mitarbeitenden nachfolgend festgelegt.

6.1

Rechte

Angehorige:

Aktives Wahlrecht innerhalb der Wasserwacht nach Vollendung des 16. Lebensjahres
Passives Wahlrecht innerhalb der Wasserwacht nach Vollendung des 18. Lebensjahres
Teilnahme- und Stimmrecht bei Versammlungen der zustdndigen o6rtlichen Wasserwacht-
Gliederung

Kinder und Jugendliche in der Wasserwacht bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres
wéhlen ihre Gruppenleiter. Fur die Wahl finden die Regelungen der jeweiligen Ordnung
der entsprechenden JRK-Gliederung Anwendung. Sofern Gruppenleiter (nach der
jeweiligen JRK-Ordnung) nicht gewéhlt sondern berufen werden, erfolgt die Benennung
im Einvernehmen zwischen Wasserwacht und JRK.

Angehdrige und frei Mitarbeitende:

Tragen der Dienstbekleidung. Naheres regelt die Dienstbekleidungsordnung des DRK
Anspruch auf schriftliche Bestétigung geleisteter Dienste und erworbener Ausbildung- in
der Regel durch Eintrag in das Dienstbuch - tber die aktive Tatigkeit

Ersatz von im Dienst entstandenen Schaden im Rahmen der bestehenden DRK-
Regelungen

Einsichtnahme in ihre Personalakten und das Recht, sich zu Eintragungen zu auf3ern
Recht auf Aus-, Fort- und Weiterbildung

Freie Mitarbeiter:

6.2

Teilnahme ohne Stimmrecht an Versammlungen der zustandigen Wasserwacht-
Gliederungen

Pflichten

o Befolgen von Weisungen vorgesetzter Leitungs- und FUhrungskrafte wahrend des
Dienstes

o Regelmafige und verbindliche Durchfihrung freiwillig Gbernommener Dienste

. Pflegliches Behandeln und Erhalt der Einsatzbereitschaft von Geraten,
Fahrzeugen sowie Dienst- und Einsatzkleidung

o Fursorge des Vorgesetzten gegeniber den unterstellten Kraften

o Aus-, Fort- und Weiterbildung
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7. Kinder und Jugendliche in der Wasserwacht

Kinder und Jugendliche in der Wasserwacht bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres sind
gleichzeitig Angehorige von Wasserwacht und JRK. Sie sind in JRK-Kinder- und -Jugendgruppen
in der Wasserwacht vereinigt, die von Gruppenleitern betreut werden.

Dabei arbeiten Wasserwacht und JRK partnerschaftlich zusammen.

Die fachliche Verantwortung liegt bei der Wasserwacht.

Die padagogische und jugendpflegerische Verantwortung liegt beim JRK. Dafir stellt das JRK die
erforderliche Jugendgruppenleiter-Ausbildung sicher.

8. Aus-, Fort- und Weiterbildung

Der zustandige Leiter tragt die Verantwortung dafir, dass die Angehdrigen und frei
Mitarbeitenden der Wasserwacht die fir die Diensterfiillung erforderliche Ausbildung erhalten und
regelmafig an geeigneten Fortbildungsmalnahmen teilnehmen.

Die Teilnahme an Aus-, Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen, die nicht im unmittelbaren
Zusammenhang mit der ausgetbten oder vorgesehenen Tatigkeit stehen, ist im Einvernehmen
mit der zustandigen Gemeinschaftsleitung moglich.

Auf die Qualifizierung von Leitungs- und Fuhrungskréften ist im Hinblick auf eine
vorausschauende Personalentwicklung zu achten.

Die Voraussetzungen zur Teilnahme an Ausbildungsmaflinahmen sowie deren Inhalte regeln die
DRK-Ausbildungsordnung sowie die Ausbildungs- und Prifungsvorschriften.

9. Anerkennung

Besondere Leistungen sind durch Anerkennung in mindlicher oder schriftlicher Form sowie
durch die Verleihung von Auszeichnungen zu wurdigen.

Orden, Ehrenzeichen und sonstige Auszeichnungen kénnen gemal den gesetzlichen und den
Rot-Kreuz-Bestimmungen beantragt und verliehen werden. Weitere Ausfiihrungen enthalt die
"Ordnung fir Belobigungs- Beschwerde- und Disziplinarverfahren der Gemeinschaften
Bereitschaften, Bergwacht und Wasserwacht". Einzelheiten zur Trageweise von
Auszeichnungen regelt die "Dienstbekleidungsordnung fur Rotkreuz-Gemeinschaften®.

Die Dienstzeitberechnung beginnt mit der Zugehérigkeit zu einer Gemeinschaft. Naheres regeln
gegebenenfalls Bestimmungen der Landesverbande.

10. Beschwerde und Disziplinarverfahren

Beschwerde- und Disziplinarverfahren sind in der "Ordnung fir Belobigungs-, Beschwerde- und
Disziplinarverfahren der Gemeinschaften Bereitschaften, Bergwacht und Wasserwacht" geregelt,
die diese Ordnung erganzt.
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11. Leitungs- und Fuhrungskréfte

Leitungskréfte leiten die Gemeinschaften, Fiihrungskrafte fiihren Einsatzformationen. Leitungs-
und Fuhrungskrafte sollen Stellvertreter haben.

Leitungs- und Fuhrungspositionen sollen auf mdglichst viele Personen verteilt werden.

11.1 Aufgaben

Leitungskréfte sind fur die Gemeinschaftsleitung der jeweiligen Verbandsebene, den
dienstlichen Verkehr mit den ehrenamtlichen Vorstanden/Prasidien und Leitungen der
unmittelbar Gbergeordneten und nachgeordneten Ebene sowie fir die Gemeinschaftspflege
verantwortlich. Sie gewéhrleisten die Zusammenarbeit mit den anderen Gemeinschaften.
Fuhrungskréfte der Wasserwacht werden auf allen Ebenen des DRK zur Vorbereitung und
Durchflihrung des Wachdienstes und von Einséatzen tatig.

Naheres zu Aufgaben und Téatigkeiten der Leitungs- und Fiuhrungskrafte ist in Dienstvorschriften
festgelegt.

11.2 Voraussetzungen

Voraussetzungen fur die erfolgreiche Tatigkeit von Leitungs- beziehungsweise Fihrungskréaften
sind:

¢ Fach-, Sozial- und Methodenkompetenz
e Vorgeschriebene Ausbildungen
e Erfahrungen in der praktischen Rotkreuz-Arbeit

Die Voraussetzungen haben bei der Wahl beziehungsweise Berufung vorzuliegen. Leitungskréfte
missen fehlende Kenntnisse innerhalb der Wahlperiode erwerben. Fihrungskréfte haben
fehlende Ausbildungen nach der Berufung unverziglich nachzuholen. Das Verfahren bei
fehlenden Voraussetzungen regeln die Landesverbénde.

Da die Sicherstellung der Einsatzbereitschaft eine ausschliel3liche aktive Mitarbeit erfordert, kann

nicht als Fihrungskraft ernannt werden, wer einer gleichartigen oder ahnlichen im Zivil- und
Katastrophenschutz mitwirkenden Organisation als aktives Mitglied angehort.

11.3 Berufung von Fihrungskréften

Fuhrungskréafte werden von den zusténdigen Leitungen der Wasserwacht berufen.

11.4 Amtszeit der Fihrungskréafte

Die Amtszeit der Fuhrungskréfte richtet sich nach den jeweiligen Wahlperioden der zustandigen
Leitungen.
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11.5 Abberufung von Filhrungskréaften

Die Abberufung erfolgt durch dieselben Gremien, Leitungs- und Fuhrungsebenen, die fur die
Berufung zusténdig sind.

Fuhrungskrafte werden abberufen, wenn diese
e sich als ungeeignet erweisen,

e an vorgesehenen Fortbildungsveranstaltungen nicht regelmafig teilnehmen,
e wegen anderer Aufgaben ihre Einsatzfahigkeit gefahrden.

11.6 Weisungsbefugnis

Wasserwacht-Gemeinschaftsleiter bzw. -Fihrungskréfte sind gegeniber nachgeordneten
Wasserwacht-Gemeinschaftsleitungen bzw. -Fihrungskraften weisungsberechtigt. Diese
Weisungsbefugnis beschrankt sich auf den Rotkreuz-Dienst.

In Ausnahmefallen, insbesondere bei Gefahr im Verzug, kann der Gibergeordnete Wasserwacht-
Leiter auch direkt den in der Wasserwacht Tatigen Weisungen erteilen und damit in den
Fuhrungsablauf eingreifen. Die unmittelbar zustandige Leitungs- oder Fuhrungskraft ist
unverziglich zu informieren.

Das durch die Satzung begrindete Weisungsrecht des Prasidenten des DRK, der Prasidenten
der Landesverbande und der Prasidenten/Vorsitzenden der Kreisverbande bleibt unberihrt.
Arzte und sonstiges, besonders benanntes, qualifiziertes Personal sind nur in ihrer fachlichen
Tatigkeit weisungsberechtigt.

Das Weisungsrecht bei Massenanfall von Verletzten, Grof3schadenslagen und Katastrophen ist
gesondert geregelt. Hier sind insbesondere auch landesrechtliche Regelungen zu beachten.

12. Inspektionsrecht

Die Landesleitung der Wasserwacht, hat gegentiber den Kreiswasserwachten und
Einsatzformationen ein Inspektionsrecht. Das Inspektionsrecht bezieht sich auch auf die
Ausbildung der Einsatzkrafte und die materielle Ausstattung der Einsatzformationen.

13. Ermachtigung

Die Landesleitung Wasserwacht ist ermdachtigt, auf der Grundlage dieser Ordnung weitere
Regelungen zu treffen.
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14. Verbindlichkeitsgrad, Ubergangsbestimmungen

Diese Ordnung tritt mit Genehmigung durch die Landesversammlung des Deutschen Roten
Kreuzes, Landesverband Schleswig-Holstein e. V. vom 16.11.2012 in Kraft. Gleichzeitig wird die
Ordnung der Wasserwacht in der Fassung vom 05.11.1999 aufgehoben.

Die Amtszeiten der nach der Dienstordnung der Wasserwacht (Ausgabe 1999) gewahlten bzw.
ernannten Leitungs- und Fihrungskréafte bleiben von dieser Ordnung unberthrt.

Die Landesverbandssatzung einschlie3lich der Schiedsordnung des Deutschen Roten Kreuzes
geht den Bestimmungen dieser Ordnung vor.
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